推进教育信息化 构建智慧型校园

——2018学年第二学期奉贤区青溪中学信息化工作总结
2018年4月教育部印发《教育信息化2.0行动计划》，从教育信息化1.0到教育信息化2.0，开启智能时代教育的新征程，每个教师都要成为教育信息化2.0的参与者、实践者、推动者和创造者。青溪中学作为一所上海市新优质学校，更要从教育信息化2.0的“人本 智能 生态”的理念出发，通过个性化的服务促进师生的发展。我校始终根据奉贤区信息化工作的整体安排和部署，高度重视教育信息化工作，不断加大投入，加快基础设施建设和人才培养。现将本学期学校信息化工作情况如下：
一、信息化工作开展情况：

1.课程实施

我校现于六年级开设信息科技课程，每周2节，且两节连上，最大限度地为学生及授课教师提供时间、空间的保障。任课教师为信息化教研组长周丹老师。

积极开设信息技术支持下的探究型课程、拓展型课程，目前为止共开设了五大类的课程，均采用多媒体、视频音频等手段进行授课，本学期开设的以信息技术为支撑的拓展课——电视台录制和机器人编程深受学生喜爱，也大大提升了课堂质效。在专题教育、主题班团队活动中也积极运用信息技术，开展了班团队课评比等活动，并将优秀的课以视频形式进行分享、研讨等。

2.管理服务

学校行政管理信息化程度高，通过学校校园网、QQ群等有效的信息手段；在教务、科研、师训、德育等教育教学管理工作中，也积极应用信息技术，做到规范化、制度化、常态化的管理，加强了各个部门的组织建设，提升了工作效能；在财务与资产、人事、图书等校务管理中积极应用信息技术，管理高效、有序。学校充分发挥“晓黑板”、QQ群、微信群、校园网、青溪中学微信公众号等媒体平台，保障了家庭及社区对学校的知情权、参与权等，做到了学校信息及时向家长、向社区开放，并积极将学校的资源及新闻上传至奉贤区门户网站，家长及社区点击率非常高。教育信息化对我校教育、教学及管理质量的提高都有着极大的影响，使得各方面管理更加规范、快速、便捷。

3.教师发展

我校全体教师本学期积极践行由学校提出的“智慧课堂”的教学评审，每位教师要在录播室录一节课，作为期末对教研组的考核，对每位教师课堂教学能力的考核。学校鼓励教师积极参加各类评比，2018年我校教师严悦、蔡飞鸣、杨敏梅、朱瑛洁参加教育部“一师一优课 一课一名师”评比，都荣获2018年教育部和上海市优课奖；由薛晨红校长为组长的信息化项目《“五有学子”学分平台建设与应用》通过区信息中心评审，为2019年奉贤区教育信息化实践项目。
学校本学期已开展“晓黑板”使用培训，为家校沟通提供更有利的平台。目前正起步实施《青溪中学“家校共育”数字化提升校本培训》。
4.网站资源

根据区网络集群建设，已初步完成新校园网版面及布置，期间我们发动全体教师及部分家长参与网站的设计过程中，全面地听取各方的建议，让校园网更好地为教师、家长及社会提供有利信息。
各教研组利用校内FTP建立了教学资源库，包括多媒体课件、题库、试卷、教案、案例、文献资料、网络课程等，学校各部门也都分别建立部门资料库，进行各种资料的公示、交流等，分类清晰、使用率高。在购置、研发各类教育教学资源方面，学校有专项资金的投入，能及时满足各教研组和老师的需求。

5.示范辐射

本学期，我们已多次在录播室开展了各学科的集团或区级展示活动。2019年3月14号上午，青溪·明德教育集团英语学科活动在我校举行。全体集团内英语教师现场观摩了我校金玮祎老师的课堂教学展示。当天下午，学校张莉、杨敏梅老师在录播室开设区级语文学科教学公开课。2019年3月28日，我校接受区信息中心常态调研、2019年5月24日，奉贤区教育信息化“智慧课堂”（中学学段）现场交流分享活动在我校举行。今后，我们也将在信息化建设方面着手，更有效地利用信息资源弥补青溪·明德教育集团远程联动的不足，并进行更为完整的过程性资料汇总、线上互动评课议课等。
二、问题与不足：
1. 学校教育信息化工作的部分硬件还不够完善，有待于进一步解决。如配备电子阅览室条件还不成熟，图书室还没有进入信息化管理的正轨。 

2.学校教师利用多媒体进行课程创新的意识还不够强，学科特色还不够凸显。
三、努力的方向：
1.不断学习教育信息化2.0内容，加速智慧课堂的建设，不断提升内涵建设，让智慧课堂更好地为教师实施课改服务。为确保课程改革的全面实施，为教育信息化工作的开展打下良好的基础。 

2.开好"信息技术课程"，启动信息技术教育工程，使所有学生会上网，培养学生具备良好的信息素养，具有信息技术应用技能；对信息内容的批判与理解能力；运用信息，具有融入信息社会的态度和能力。在开设必修课的基础上，组织学有余力的学生开展信息技术兴趣小组、参加电脑制作等活动，鼓励学生的兴趣，培养创新精神。充分利用计算机教育资源，统筹协调学校、家庭、社会在信息技术教育方面的作用。 

3.强化教师技术培训，提高师资信息化素质。 我们将有计划地组织所有教师进行信息技术教育相关知识的培训，聘请相关专家、学者来校进行讲座。开展以培训全体教师为目标、骨干教师为重点的教育活动，指导教师掌握和使用信息技术，提高全体教师信息技术的整体水平。在通过多种形式加强对教师进行培训的基础上，组织教师进行课件制作和评比活动，全学科铺开，不断积累经验，扩充资源库；制定出运用信息技术开展教育教学活动的激励政策和管理办法，不断提升教师运用信息化教学的意识和水平。

教育信息化作为教育领域的延伸与发展，既是提升师生信息素养，教育教学改革、培养创新人才的重要手段，也是缩小教育差距，实现教育公平、促进终身学习的强大动力。面对教育新形势，新目标，新要求，我们还有许多需要努力的地方，我们会更好地配合市、区信息中心，高度重视学校信息化工作，深入推进学校信息化建设。
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